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منهج البحث و إجراءاته (Research Method and procedure)
يتضمن هذا الفصل وصفا لمجتمع و عينة البحث وادوات القياس المستخدمة فيه  كما يتضمن الاجراءات التي تم بها البحث و طريقته وكيفية معالجة بياناته الاحصائية.
اولاً: منهج البحث : SelectionResearchThe
 	ان مرحلة تحديد منهج  البحث تأتي في مقدمة اجراءات البحث , ويعد المنهج الوصفي من اقدم المناهج العلمية فكان الانسان يبحث عن اسباب وجوده و ووجود الموجودات , ويصف الظواهر من حوله و استخدام الاسلوب الوصفي في مجالات البحوث الاجتماعية و السلوكية و التربوية فهو يتعدى وصف الظواهر من حوله الى التفسير و التنبؤ بما ستؤول اليه الظاهرة.           ( الجابري, 2009: 269)
ويعرف ( ابو ناهية , 2004) المنهج الوصفي التحليلي بانه احدى  طرق التحليل و التفسير بشكل علمي منظم من اجل الوصول الى اغراض  محددة لوضعية اجتماعية,  او مشكلة اجتماعية او سكان معينين كما يرى اخرون ان المنهج الوصفي يعد طريقة لوصف ظاهرة مدروسة و تصويرها كمياً عن طريق جمع معلومات مقننة عن المشكلة و تصنيفها و تحليلها و اخضاعها للدراسة الدقيقة.
                                                               ( ابو ناهية , 2004: 103)
 	ولما كان هدف الدراسة معرفة مستوى تمكن اساتذة الجامعة من المهارات التكنولوجية وعلاقته بالاتجاه نحو التعليم الالكتروني اختارت الباحثة من المنهج الوصفي التحليلي دراسة العلاقات بوصفها المنهجية المناسب لهذا النوع من الدراسات , فالدراسات الارتباطية تصف الدرجة التي ترتبط بها متغيرات الدراسة وتتضمن البحوث الارتباطية جمع المعلومات من اجل ان نقرر الى اية درجة توجد العلاقة بين متغيرين او اكثر ويعبر عن العلاقة بمعامل الارتباط.                   (الضامن, 2007, 135 )
وهو احد مناهج البحث العلمي المعتمدة في العلوم التربوية والنفسية ، ومنها الدراسات الإرتباطية (Correlational  Studies)  الى كشف العلاقة بين متغيرين او اكثر ,من حيث نوع الارتباط الموجود (الموجب والسالب) , وقوة الارتباط (من الحد الادنى(صفر) الى الحد الاعلى -1 او+1)(عودة وملكاوي,1992 :116).
ثانياً: مجتمع البحث Research Population :
مجتمع البحث ( هو جميع الافراد او الاشياء او الاشخاص الذين يكونون  موضوع المشكلة البحث وهو جميع العناصر ذات العلاقة بمشكلة الدراسة التي يسعى الباحث الى أن يعمم عليها نتائج الدراسة ( ابو النصر , 2004:  132 ) ، وتمثل مجتمع البحث الحالي  بجميع اساتذة الجامعة في جامعة ذي قار اذ تكون من (1168)  استاذاً واستاذة من المستمرين في الخدمة الجامعية في جامعة ذي قار للعام الدراسي 2019/2020 توزعوا بين (14) كلية مختلفة كلية (9) منها كانت تخصصها علمي  و (5) كليات كان تخصصها انساني, وقد تم الحصول على المعلومات و البيانات الخاصة بمجتمع البحث من شعبة الاحصاء في جامعة ذي قار وكما موضح في الجدول(1) 
ثالثاً: عينة البحث SampleResearch:
ان عينة البحث " هي مجموعة جزئية من مجتمع البحث , و ممثلة لعناصر المجتمع الاصلي افضل تمثيل كما و يحتفظ بجميع خصائص المجتمع الاصلي حتى تكون ممثلةٌ لذلك المجتمع بحيث يمكن تعميم نتائج , تلك العينة على المجتمع بأكمله. (ابو النصر , 2004: 133) ، وقد اختارات الباحثة وبالطريقة العشوائية عينة بحثها بلغ عددها ( 200) أستاذ وأستاذة جامعية توزعوا بين (14) كلية  كانت (9) منها تخصصها علمي و (5)  أنساني تم اختيارهم بالطريقة العشوائية, بعد التواصل معهم الكترونيا جامعي بنسبة(17%) من مجتمع وكما موضح في الجدول(1) 
جدول (1)
مجتمع وعينة البحث موزعة حسب التخصص والجنس واللقب العلمي
	الجنس

	استاذ
	استاذ مساعد
	مدرس
	مدرس مساعد
	المجموع

	
	ذكر
	انثى
	ذكر
	انثى
	ذكر
	انثى
	ذكر
	انثى
	

	علمي
	42
	5
	80
	22
	64
	51
	80
	52
	396

	انساني
	100
	8
	163
	50
	188
	78
	97
	88
	772

	المجموع
	142
	13
	243
	72
	252
	129
	177
	140
	1168



رابعاً: أداتا البحثInstruments Research: 
اعتمدت الباحثة على الاستبانة كأداة رئيسية في جمع البيانات لدراستها الحالية لأنها الانسب , و تلائم طبيعة البحث للوصول الى تحقيق الاهداف و لكون البحث يرمي الى مستوى تمكن اساتذة الجامعة من المهارات التكنولوجية وتحديد طبيعة اتجاههم نحو التعليم الالكتروني فان الاستبانة هي افضل وسيلة لتحقيق ذلك وعلى النحو الاتي: 
1. مقياس المهارات التكنولوجية 
لقياس مستوى تمكن الاساتذة من المهارات التكنولوجية يستلزم اعداد مقياس  يقيس تلك المهارات , قامت الباحثة بالاطلاع على الادبيات والدراسات والبحوث السابقة التي وضحت مفهوم المهارات التكنولوجية والاعتماد على المعلومات والمعطيات الميدانية مع مراعاة الشروط العلمية والمنهجية , اعدت الباحثة مقياساً للمهارات  التكنولوجية , تكون من (45) فقرة تمثل المهارات التكنولوجية لدى اعضاء الهيئة التدريسية  تم ايجاد صدقها بعد عرضها على المحكمين وذوي الخبرة و الاختصاص حتى ظهرت بالشكل النهائي في الملحق (4) الجزء الاول يتضمن بيانات عامة متعلقة بالأفراد من حيث  التخصص والجنس واللقب العلمي وسنوات الخبرة , والجزء الثاني  تكون من (45) مهارة  موزعة بين ستة مجالات هي:  
 المجال الاول : مهارة الاعداد والتخطيط تمثله ا(8) فقرات
 المجال الثاني : مهارة التنفيذ تمثلها (10) فقرات 
 المجال الثالث : مهارة التمكن من المادة العلمية  تمثلها (4) فقرات 
  المجال الرابع : مهارة استخدام التقنيات التربوية  تمثلها (11) فقرة
  المجال الخامس  : مهارة التقويم  تمثلها  (6) فقرات 
 المجال السادس : مهارة الادارة الصفية تمثلها (6) فقرات 
اعتمدت الباحثة مقياس ليكرت الخماسي ( متحققة بشدة ,متحققة, متحققة لحد ما , غير متحققة , غير متحققة بشدة) اذ يمثل الاختيار ( متحققة بشدة ) دراية كاملة و اداء عالي جدا للمهارات التكنولوجية  ويعطى له (5) درجات ويمثل الاختيار (متحققة ) يمثل دراية و اداء جيد  و يعطى له (4) درجات ويمثل الاختيار ( متحققة لحد ما ) دراية جزئية بالمهارة واداء مقبول  ويعطى (3) درجات ويمثل الاختيار ( غير متحققة ) دراية ضعيفة واداء منخفض جدا ويعطى ( 2 ) درجة ، ويمثل الاختيار ( غير متحققة بشدة ) تمثل عدم دراية بالمهارة وعدم تطبيق او محاولة تطبيق من قبله و تعطى درجة واحدة.
1- الصدق الظاهري:
من الشروط التي يتحقق منها الباحث عند صياغة فقرات اداتهُ هو صدقها , تكون الاداة صادقة اذ كانت تقيس فعلا الشيء الذي وضعت من اجله ( عيسوي , 1974:27), من اجل التحقق من  صدق الاداة اعتمدت الباحثة على الصدق الظاهري والذي يقصد به التحقق من مدى صلاحية الاداة المستخدمة لقياس مدى توافر المهارات التكنولوجية و صدق عبارتها من حيث صياغتها و شموليتها  لأهداف البحث . حيث ان الصدق يعد من الشروط الضرورية التي ينبغي توافرها في الاداة التي تعتمد عليها اية دراسة اذ تكون اداة البحث صادقة اذ  كان بقدورها ان تقيس فعلا ما وضعت لقياسه ( داود ، وأنور, 1990: 118). 
تم التأكد من صدق الاداة من خلال عرضها بصورتها الاولية على عدد من الخبراء من اعضاء هيئة التدريس في الجامعة ومن المتخصصين في مجال التربية وطرائق التدريس  بلغ عددهم (20) خبيراً الملحق (3) , وذلك للحكم عليها من حيث الصياغة اللغوية والشمولية  ومناسبة كل فقرة للجزء الذي تنتمي له وفي ضوء آراء المحكمين وملاحظاتهم ومقترحاتهم عُدلت بعض الفقرات اذ حصلت فقرات المقياس للباحثة نسبة الاتفاق المعتمدة وبذلك تكون الأداة صادقة ظاهرياً.
2- صدق الاتساق الداخلي  او( الصدق البنائي) لمقياس المهارات التكنولوجية:
 وهو من اكثر انواع الصدق التي تهم مُصممي المقاييس والاختبارات البحثية , ويقصد به تحليل معنى الدرجات في المقياس في ضوء مفاهيم معينة ( الزهيري,2017 :114), وتعد من اكثر الطرق استعمالاً في تحليل فقرات الاختبار والمقاييس التربوية لأنها تحدد مدى التجانس بين  فقرات المقياس  ومقدرتها في قياس الظاهرةُ المراد قياسها  اذ طبقت الباحثة أداة البحث الاولى( مقياس المهارات التكنولوجية )على عينة  استطلاعية بلغ عددها  (106) استاذ من غير عينة الدراسة, (اذ ثمثلت عينة البناء للبحث الحالي بأساتذة جامعتي سومر وميسان) , لقد قامت الباحثة بحساب معاملات الارتباط بين درجة كل فقرة والدرجة الكلية للمجال الذي تنتمي اليه بحساب قيمة معامل ارتباط بيرسون  مع بيان مستوى الدلالة ثم حساب معاملات الارتباط بين درجة كل فقرة مع الدرجة الكلية لمقياس المهارات التكنولوجية وللتحقق من هذا قامت بتطبيق مؤشرين:
1. حساب معامل ارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكليلة للأداة :
2. معامل الارتباط بين درجة الفقرة والدرجة الكلية للمجال الذي تنتمي اليه ، وكما موضح بالجدولين (2) و(3)
الجدول (2)
صدق الاتساق الداخلي لفقرات مقياس المهارات التكنولوجية
	رقم الفقرة
	معامل الارتباط
	مستوى الدلالة
	رقم الفقرة
	معامل الارتباط 
	مستوى دلالة 

	1
	0.497
	دالة احصائيا
	14
	0.593
	دالة احصائيا 

	2
	0.615
	دالة احصائيا
	15
	0.628
	دالة احصائيا

	3
	0.649
	دالة احصائيا
	16
	0.561
	دالة احصائيا

	4
	0.482
	دالة احصائيا
	17
	0.594
	دالة احصائيا 

	5
	0.599
	دالة احصائيا
	18
	0.693
	دالة احصائيا 

	6
	0.744
	دالة احصائيا
	19
	0.696
	دالة احصائيا 

	7
	0.752
	دالة احصائيا
	20
	0.683
	دالة احصائيا 

	8
	0.659
	دالة احصائيا
	21
	0.673
	دالة احصائيا 

	9
	0.614
	دالة احصائيا
	22
	0.755
	دالة احصائيا 

	10
	0.707
	دالة احصائيا
	23
	0.653
	دالة احصائيا 

	11
	0.682
	دالة احصائيا
	24
	0.719
	دالة احصائيا 

	12
	0.762
	دالة احصائيا
	25
	0.729
	دالة احصائيا 

	13

	0.777
	دالة احصائيا
	26
	0.686
	دالة احصائيا 

	رقم الفقرة
	معامل الارتباط 
	مستوى الدلالة
	رقم الفقرة
	معامل الارتباط
	مستوى الدلالة

	27
	0.702
	دالة احصائيا
	36
	0.687
	دالة احصائيا 

	28
	0.666
	دالة احصائيا
	37
	0739
	دالة احصائيا 

	29
	0.665
	دالة احصائيا
	38
	0.730
	دالة احصائيا 

	30
	0.695
	دالة احصائيا
	39
	0.693
	دالة احصائيا 

	31
	0.701
	دالة احصائيا
	40
	0.746
	دالة احصائيا 

	32
	0.767
	دالة احصائيا
	41
	0.706
	دالة احصائيا 

	33
	0.683
	دالة احصائيا
	42
	0.697
	دالة احصائيا 

	34
	0.539
	دالة احصائيا
	43
	0.707
	دالة احصائيا 

	35
	0.732
	دالة احصائيا
	44
	0.790
	دالة احصائيا 

	45
	0.703
	دالة احصائيا 
	
	



جدول (3)
صدق الاتساق الداخلي لمجالات مقياس المهارات 
	رقم الفقرة
	المجال
	معامل الارتباط 
	مستوى الدلالة

	1
	مهارة الاعداد و التخطيط
	0.894
	دالة احصائيا 

	2
	مهارة التنفيذ 
	0.899
	دالة احصائيا

	3
	مهارة التمكن من المادة العلمية 
	0.796
	دالة احصائيا 

	4
	مهارة استخدام التقنيات التربوية 
	0.913 
	دالة احصائيا 

	5
	مهارة التقويم 
	0.883
	دالة احصائيا 

	6
	مهارة الإدارة الصفية 
	0.878
	دالة احصائيا 


	ملاحظة: جميع الفقرات دالة احصائياً عند مستوى دلالة (0.05) ودرجة حرية =105 
نلاحظ من الجدول اعلاه ان معاملات الارتباط بين درجة كل فقرة من فقرات المجال و الدرجة الكلية للأداة  تراوحت بين (0.482  _0.790) وهي دالة احصائيا , كما نلاحظ معاملات الارتباط بين فقرات المجال و الدرجة الكلية للمجال(0.796_0.913)وبذلك تعتبر فقرات المقياس صادقة و تتسم بدرجة عالية من الصدق الداخلي.
2- مقياس الاتجاه نحو التعليم الالكتروني :
لإعداد مقياس للاتجاه اساتذة الجامعة نحو التعليم الالكتروني اطلعت الباحثة على الادبيات التي وضحت مفهوم الاتجاه  والدراسات والبحوث السابقة المتعلقة بهذا الموضوع ونماذج من مقاييس الاتجاهات لموضوعات عدة , وبعد توفر حصيلة معرفية كافية نحو هذا الموضوع قامت الباحثة بإعداد مقياس للاتجاه نحو التعليم الالكتروني حيث تكون من ( 54) فقرة موزعه بين خمسة مجالات  تمثل اتجاه اساتذة الجامعة نحو التعليم الالكتروني  تم ايجاد صدقها و ثباتها بعد عرضها على مجموعة من المحكمين حتى ظهرت بالشكل النهائي في الملحق (5)موزعة على خمسة مجالات وهي : 
المجال الاول : رؤية الاستاذ الجامعي للتعليم الالكتروني , (13) فقرات 
 المجال الثاني :  الدافعية نحو التعليم الالكتروني (8) فقرات 
المجال الثالث : الفائدة المرجوة من التعليم الالكتروني في المجتمع (14) فقرة  
المجال الرابع : المتعة في التعليم الالكتروني(6) فقرات
المجال الخامس: مفهوم الذات في التعليم الالكتروني (13) فقرة
وقد اعتمدت الباحثة مقياس ليكرت الخماسي و يتكون من خمسة خيارات متدرجة فب البحث الحالي كانت اختياراته ( موافق بدرجة كبيرة , موافق , متردد, غير موافق, غير موافق بدرجة كبيرة ) وقد كُمُمت هذه الاختيارات بإعطاء (5,4,3,2,1) على التوالي ليكون المدرج الخماسي حيث يمثل الاختيار (موافق بدرجة كبيرة اتجاه ايجابي قوي نحو التعليم الالكتروني و يعطى(5) درجات , و يمثل الاختيار (موافق) اتجاه متوسط نحو التعليم الالكتروني و يعطى(4) درجات ,والاختيار (متردد) يمثل حالة من التحير و عدم الاستقرار نحو التأييد او رفض للتعليم الالكتروني ويعطى (3) درجات,و يمثل الاختيار( غير موافق)اتجاه سلبي نحو التعليم الالكتروني و يعطى (2) درجتان , ويمثل الاختيار (غير موافق بدرجة كبيرة ) اتجاه سلبي تام نحو تجربة التعليم الالكتروني و يعطى درجة واحدة.
أ_ الصدق الظاهري لمقياس الاتجاه نحو التعليم الالكتروني :  
تم التأكد من صدق المقياس الثاني ( الاتجاه نحو التعليم الالكتروني)  من خلال عرضها بصورتها الاولية على عدد من الخبراء من اعضاء هيئة التدريس في الجامعة ومن المتخصصين في ال الملحق (3) , وذلك للحكم عليها من حيث الصياغة اللغوية و الشمولية  ومناسبة كل فقرة للجزء الذي تنتمي له  و بلغ عددهم (20) خبيراً وفي ضوء آراء المحكمين و ملاحظاتهم و مقترحاتهم عُدلت بعض الفقرات حيث حصلت فقرات المقياس للباحثة نسبة الاتفاق المعتمدة و بذلك تكون الأداة صادقة ظاهرياً.
ب-صدق الاتساق الداخلي  او( الصدق البنائي):
وتعد من اكثر الطرق استعمالاً في تحليل فقرات الاختبار و المقاييس التربوية لأنها تحدد مدى التجانس بين  فقرات المقياس  و مقدرتها في قياس الظاهرةُ المراد قياسها  اذ طبقت الباحثة أداة البحث الثانية( مقياس الاتجاه نحو التعليم الالكتروني )على عينة  استطلاعية بلغ عددها  (106) استاذ و استاذة من غير مجتمع الدراسة,(اذ ثمثلت عينة البناء للبحث الحالي بأساتذة جامعتي سومر و ميسان )  ,لقد قامت الباحثة بحساب معاملات الارتباط بين درجة كل فقرة و الدرجة الكلية للمجال الذي تنتمي اليه بحساب قيمة معامل ارتباط بيرسون  مع بيان مستوى الدلالة ثم حساب معاملات الارتباط بين درجة كل فقرة مع الدرجة الكلية لمقياس الاتجاه نحو التعليم الالكتروني  و للتحقق من ذلك قامت بالاتي: 
1. حساب معامل ارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكليلة للأداة :
2. معامل الارتباط بين درجة الفقرة و الدرجة الكلية للمجال الذي تنتمي اليه كما موضح في الجدول (4)   والجدول (5).

جدول (4)
صدق الاتساق الداخلي لفقرات مقياس الاتجاه
	رقم الفقرة 
	معامل الارتباط 
	مستوى الدلالة 
	رقم الفقرة
	معامل الارتباط 
	مستوى الدلالة 

	1
	0.483
	دالة احصائيا
	20
	0.706
	دالة احصائيا

	2
	0.609
	دالة احصائيا
	21
	0.677
	دالة احصائيا

	3
	0.637
	دالة احصائيا 
	22
	0.750 
	دالة احصائيا 

	4
	0.463
	دالة احصائيا 
	23
	0.766
	دالة احصائيا 

	5
	0.593
	دالة احصائيا 
	24
	677 .0
	دالة احصائيا 

	6
	0.727
	دالة احصائيا
	25
	0.750
	دالة احصائيا

	7
	0.737
	دالة احصائيا 
	26
	0,766
	دالة احصائيا 

	8
	0.688
	دالة احصائيا 
	27
	0.692
	دالة احصائيا 

	9
	0.600
	دالة احصائيا 
	28
	0.788
	دالة احصائيا 

	10
	0.654
	دالة احصائيا 
	29
	0.785
	دالة احصائيا 

	11
	0.681
	دالة احصائيا 
	30
	0.706
	دالة احصائيا 

	12
	0.588
	دالة احصائيا 
	31
	0.539
	دالة احصائيا 

	13
	622 .0
	دالة احصائيا 
	32
	0.747
	دالة احصائيا 

	14
	0.538
	دالة احصائيا 
	33
	0.797
	دالة احصائيا 

	15
	0.589
	دالة احصائيا 
	34
	0.739
	دالة احصائيا 

	16
	0.688
	دالة احصائيا 
	35
	0.708
	دالة احصائيا 

	17
	0.699
	دالة احصائيا 
	36
	0.700
	دالة احصائيا 

	18
	0.683
	دالة احصائيا 
	37
	0.709
	دالة احصائيا 

	19
	674 .0
	دالة احصائيا 
	38
	0.745
	دالة احصائيا 

	39
	744 .0
	دالة احصائيا 
	47
	0.755
	دالة احصائيا 

	40
	653 .0
	دالة احصائيا 
	48
	0.654
	دالة احصائيا 

	41
	731 .0
	دالة احصائيا 
	49
	749 .0
	دالة احصائيا 

	42
	732. 0
	دالة احصائيا 
	50
	0.808
	 دالة احصائيا 

	43
	0.682
	دالة احصائيا 
	51
	0.700
	دالة احصائيا

	44
	0.709
	دالة احصائيا
	52
	0.547
	دالة احصائيا 

	45
	0.696
	دالة احصائيا 
	53
	0.795
	دالة احصائيا

	46
	0.654
	دالة احصائيا
	54
	0.695
	دالة احصائيا



جدول (5)
صدق الاتساق الداخلي لمجالات مقياس الاتجاه
	رقم المجال
	المجال
	معامل الارتباط
	مستوى الدلالة

	1
	رؤية الاستاذ الجامعي للتعليم الالكتروني 
	0.918
	 دالة احصائيا 

	2
	الدافعية للتعليم الالكتروني 
	0.828
	دالة احصائيا 

	3
	الفائدة المرجوة من التعليم الالكتروني في المجتمع
	0.925
	دالة احصائيا

	4
	المتعة في التعليم الالكتروني 
	0.925
	دالة احصائيا

	5
	مفهوم الذات في التعليم الالكتروني 
	0.946
	دالة احصائيا 


	ملاحظة: جميع الفقرات دالة احصائياً عند مستوى دلالة (0.05) ودرجة حرية = 105
نلاحظ من الجدول اعلاه ان معاملات الارتباط بين درجة كل فقرة من فقرات المجال والدرجة الكلية للأداة  تراوحت بين (0.483 _0.808 ) وهي دالة احصائيا , كما نلاحظ معاملات الارتباط بين فقرات المجال و الدرجة الكلية للمجال (0.828- 0.946) وبذلك تعتبر فقرات المقياس صادقة وتتسم بدرجة عالية من الصدق الداخلي. 
خامساً : الثبات Reliability 
 	يعد الثبات من الخصائص السيكومترية التي لا غنى  للباحث عنها استعماله للمقاييس , ويعني الثبات الشيء الموثوق به ويشير الى الاستقرار بمعنى ان الافراد اذ أُختُبروا بمقياس معين فان درجاتهم ستكون بنفس الدرجات اذ اعيد تطبيقه , ويعبر عن الثبات رقماً وهو يعني الموضوعية, ( الجابري, 2011: 97) .
 	كما يقصد بالثبات : دقة الاداة في القياس و الملاحظة وعدم تناقضه مع نفسه واتساقه واطراده فيما يزودنا به من معلومات عن سلوك المستجيب , وتعد الاداة ثابتة اذ كانت تؤدي الى النتائج نفسها  في حالة تكراره أي يعطي نفس النتائج اذ ما اعيد تطبيقه مرة اخرى ( مجيد و عيال , 2012: 85). 
جدول (6)
قيمة معامل الثبات لأدوات الدراسة
	الاستبانة       
	عدد الفقرات
	معامل الثبات 

	المهارات التكنولوجية 
	45
	0.890

	الاتجاه نحو التعليم الالكتروني
	54
	0.881



تم ايجاد الثبات من خلال تطبيق اداتي البحث (مقياس المهارات التكنولوجية ومقياس الاتجاه نحو التعليم الالكتروني على عينة استطلاعية من غير عينة الدراسة بلغ عددها (106) و تم ايجاد معامل الثبات باستخدام معادلة ( الفا كرونباخ ) وبلغ  معامل الثبات للأداتي  البحث  المهارات التكنولوجية والاتجاه نحو التعليم الالكتروني على التوالي (   0.881- 0.89)  ويعتبر معامل جيد جدا و يمكن الاعتماد عليه لأغراض الدراسة.
سادساً:  تطبيق اداتي البحث 
بعد ان تم تحديد مجتمع البحث, والتأكد من صدق اداتي البحث  و ثباتهما اصبحت الاداتين جاهزة للتطبيق على عينة البحث الاساسية, قامت الباحثة بتحويل ادوات البحث الى نسخ الكترونية وتوزيعها على عينة البحث من اساتذة جامعة ذي قار وبعد جمع (200) رد على الاستبانة الالكترونية تم جمع البيانات وتنظيمها ومعالجتها باستخدام برنامج spss  لتحليل النتائج التي توصلت اليها الدراسة. 
سابعاً: الوسائل الاحصائية
 	استخدمت الباحثة برنامج الحقيبة الاحصائية للعلوم الاجتماعية (SPSS) في معالجة بيانات الدراسة ومنه الوسائل الاحصائية الاتية:
1. النسبة المئوية: استعملت لإيجاد نسبة العينة لمجتمع البحث و نسبة متغيرات العينة الى العينة كلها 
2. معامل ارتباط بيرسون  :
3. الوسط المرجح :  ويستخدم لمعرفة مدى انخفاض استجابات الافراد عن كل عبارة من عباراتْ متغيرات البحث ويفيد في ترتيب فقرات الاستبانة حسب  متوسط  الاعلى
4. الانحراف المعياري : وهو عبارة عن انحراف القيم عن متوسطها الحسابي , أي مدى انحراف استجابات الافراد لكل عبارة من عبارات متغيرات الدراسة و لكل محور من المحاور الرئيسية عن متوسطها  فكلما اقتربت قيمة الانحراف من الصفر كلما تركزت الاجابة و انخفض تشتتها 
5. معامل ارتباط بيرسون : استخدم للكشف عن صدق الاتساق الداخلي وتحديد نوع واتجاه العلاقة بين مستوى تمكن اساتذة الجامعة والاتجاه نحو التعليم الالكتروني.
6. الاختبار التائي لعينة واحدة T-Test    لقياس مستوى تمكن اساتذة الجامعة من المهارات التكنولوجية ولقياس اتجاه اساتذة الجامعة نحو التعليم الالكتروني  
7. الاختبار التائي لعينتين مستقلتين مختلفتين بالعدد لبيان الدلالة الاحصائية للفرق بين افراد عينة البحث على متغيرات البحث تبعا للجنس (ذكور ، واناث) والتخصص (العلمي والانساني)
8. اختبار تحليل التباين الاحادي ( One way ANOVA) لبيان الدلالة المعنوية الاحصائية للفروق بين افراد عينة البحث على متغيرات الدراسة وفقا للقب العلمي (استاذ، استاذ مساعد ، مدرس ، مدرس مساعد) وسنوات الخبرة.
9. اختبار اقل فرق معنوي (L.S.D) لبيان الفروق لصالح اي من افراد البحث تبعاً لمتغيري اللقب العلمي وسنوات الخبرة.
	
